Universidad Auténoma del Estado de México
Facultad de Derecho

Licenciatura en Derecho
Plan de Estudios 2015

Guia de evaluacion del aprendizaje
UNIDAD DE APRENDIZAJE:

Derecho Administrativo |

Lic. en Derecho Miriam Becerril Gomez
Elabor6: Lic. en Derecho German Garcia Rivas Gardufio Fecha: Mayo de 2016
Lic. en Derecho Alma Rosa Mejia Diaz

Fecha de

aprobacion H. Consejo académico H. Consejo de Gobierno

28 de Junio 2016 28 de Junio 2016



Facultad de Derecho

Universidad Autonoma Licenciatura en Derecho
del Estado de México

if’lj UAEM

Reestructuracion, 2015

indice
Pag.
|. Datos de identificacion 2
II. Presentacion de la guia de evaluacion del aprendizaje 3
[ll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular 3
IV. Objetivos de la formacion profesional 4
V. Objetivos de la unidad de aprendizaje 4

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y actividades de evaluacion  5-8

VII. Acervo bibliografico 8

VIII. Mapa curricular 10




Universidad Auténoma
del Estado de México

Facultad de Derecho
Licenciatura en Derecho

& vAEM

|. Datos de identificacion

Espacio educativo donde se imparte
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Facultad de Derecho

Licenciatura

Licenciatura en Derecho

Unidad de aprendizaje

Carga académica 3

Derecho Administrativo | Clave LDE401
1 4 7
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos

Periodo escolar en que se ubica | 1 2 3 5 6 7 8 9
Seriacion Ninguna Derecho Administrativo Il
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo de Unidad de Aprendizaje
Curso | X Curso taller
Seminario Taller
Laboratorio Practica profesional
Otro tipo (especificar)
Modalidad educativa
Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual
Escolarizada. Sistema flexible | X No escolarizada. Sistema a distancia
No escolarizada. Sistema abierto Mixta (especificar)
Formacién comun
2015 X
2015
2015

Formacion equivalente

Unidad de Aprendizaje
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Il. Presentacion de la guia de evaluacion del aprendizaje

La guia de evaluacion del aprendizaje es el documento normativo que contiene
los criterios, instrumentos y procedimientos a emplear en los procesos de
evaluacion de los estudios realizados por los alumnos. Se caracteriza por servir
de apoyo para la evaluacion en el marco de la acreditacion de los estudios, como
referente para los alumnos y personal académico responsable de la evaluacién
y por ser un documento normativo respecto a los principios y objetivos de los
estudios profesionales, asi como en relacion con el plan y programas de estudio.

La unidad de aprendizaje de Derecho Administrativo tiene como objetivos
especificos: a) Introducir al alumno en el estudio de ésta rama del derecho
publico, b) Entender como se estructuran los 6rganos del poder publico
encargados de la funcion administrativa del Estado, c) Identificar al acto
administrativo como la principal herramienta utilizada por el Estado para la
satisfaccion del interés general, y d) Reconocer al derecho administrativo como
la rama del derecho publico que en la actualidad tiene mayor relevancia para
garantizar y hacer efectivos los derechos fundamentales.

En alcance a los objetivos, las actividades e instrumentos de evaluacion
sugeridos en la presente guia, privilegian el papel activo del alumno y estan
dirigidas a promover la construccion personal del conocimiento; en dicha
construccion el docente tiene la obligacion de realizar una evaluacién
diagnéstica, reconocer las diferencias individuales y de desarrollo de intereses,
habilidades y actitudes, y el establecimiento de una clara definiciobn de los
criterios de evaluacion.

Las evidencias presentadas permitiran evaluar: a) Los conocimientos adquiridos
y la capacidad de los alumnos para aplicarlos, b) El desarrollo de destreza,
habilidades y cambio de actitudes, y c) La contribucién de los alumnos en la
aportacion de nuevos significados a los conceptos dados, y d) Su nivel de analisis
y capacidad para clasificar, comparar y sistematizar.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Sustantivo

Area Curricular: Derecho Administrativo |

Caracter de la UA: Obligatoria
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IV. Objetivos de la formacién profesional.

Objetivos del programa educativo:

Formar profesionales en Derecho capaces de desarrollar los conocimientos,
aptitudes, habilidades y liderazgo, para responder a problemas juridicos que
demanda la sociedad, con una formacién deontolégica basada en el pensamiento
l6gico, critico y valorativo, considerando el uso de medios alternos en la solucién de
conflictos en la busqueda de justicia y equidad con responsabilidad social, en un
contexto internacional, nacional, estatal y municipal para:

e Investigar, interpretar y aplicar la ciencia del Derecho para la solucién de
casos concretos, con ética, en forma leal, diligente y transparente, para la
solucion de problemas en la sociedad y asi lograr la armonia y paz social.

e Construir habilidades que permitan al estudiante y al egresado del Derecho
expresarse oralmente con un lenguaje fluido y técnico, usando términos
juridicos precisos y claros, para tomar decisiones juridicas razonadas.

e Relacionar otras disciplinas con el Derecho que permitan el trabajo inter y
multidisciplinario para la integracién del mismo.

Objetivos del nucleo de formacion:

Desarrollar en el alumno el dominio teérico, metodolégico y axioldgico del campo de
conocimiento donde se inserta la profesion. Comprender unidades de aprendizaje
sobre los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para dominar los
procesos métodos y técnicas de trabajo; los principios disciplinares y metodoldgicos
subyacentes; y la elaboracion o preparacion del trabajo que permita la presentacion
de la evaluacion profesional.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Analizar y contrastar las instituciones que componen el aparato administrativo del
Estado encargado de planear, dirigir y evaluar la gestion administrativa de las
diferentes dependencias y entidades publicas, en los &mbitos prioritarios del pais.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Analizar los elementos de la administracion publica, su concepto, asi como las
disciplinas auxiliares y fundamento constitucional, para diferenciar las formas de
organizacion administrativas.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y actividades de evaluacion.

Unidad 1. Derecho Administrativo

Objetivo: Introducir al estudio del Derecho Administrativo generando bases que
permitiran la construccién de su conocimiento.

Contenidos:

1.1 Origen, importancia y ubicacién.

1.2 Concepto, elementos y caracteristicas.

1.3 Finalidad.

1.4 Disciplinas auxiliares.

1.5 Fuentes. Constitucion, ley, reglamento, decreto, normas oficiales, circulares, planes,
jurisprudencia, costumbre y principios generales del Derecho.

1.6 Facultad reglamentaria.

1.7 Legislacién administrativa.

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento
Mapas conceptuales y
Registro acumulativo mentales, cuadros sindpticos, Portafolio
resimenes.

Unidad 2. Funcién administrativa y administracién publica

Objetivo: Conocer como se ordenan los 6rganos del poder publico encargados de la
funcion administrativa del Estado.

Contenidos:

2.1 Actividad estatal. Atribuciones, facultades, funciones y fines del Estado.

2.2 Divisién de poderes y 6rganos constitucionales auténomos.

2.3 Punto de vista organico, formal y material en la clasificacién de las funciones

2.4 Objeto y finalidad de la funcién administrativa.

2.5 La funcién administrativa como medio para la prestacion de servicios publicos.

2.6 Caracteristicas del servicio publico.

2.7 Concepto, importancia, finalidad y clasificacion de la administracion publica.

2.8 Organizacién administrativa y fundamento constitucional.

2.9 Formas de organizacion administrativa. Centralizada, desconcentrada y paraestatal,
de acuerdo con la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal, la Ley de los
Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética y la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales.

2.10 Concepto e importancia de la funcion publica.

2.11 Los servidores publicos como desarrolladores de la funcién publica.

2.12  Principios que deben regir la actuacién de los servidores publicos.

2.13 Responsabilidades en que pueden incurrir los servidores publicos.

2.14 Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. De las
responsabilidades de los servidores publicos, particulares vinculados con faltas
administrativas graves o hechos de corrupcion y patrimonial del Estado.
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2.15 Facultad sancionadora del Estado.
Evaluacion del aprendizaje
Actividad Evidencia Instrumento

Registro de dudas,

X o, Diario o Bitacora
comentarios u opiniones

Autoevaluacion

Unidad 3. Acto y procedimiento administrativo

Objetivo: Identificar al acto administrativo como la principal herramienta utilizada por el
Estado para la satisfaccion del interés general.

Contenidos:

3.1 Concepto, elementos y caracteristicas del acto administrativo.

3.2 Finalidad del acto administrativo

3.3 Tipos de actos administrativos.

3.4 Requisitos constitucionales y efectos del acto administrativo.

3.5 Lafalta de acto administrativo y el silencio de la administracién.

3.6 Ejecucién, cumplimiento y extincion del acto administrativo.

3.7 Procedimiento administrativo. Objeto, formalidades y disposiciones generales.

3.8 Principios rectores del procedimiento administrativo.

3.9 Infracciones y sanciones administrativas.

3.10 Recurso de inconformidad.

3.11 Ley Federal del Procedimiento Administrativo y Cédigo Administrativo del Estado
de México.

3.12 Diferencia entre acto administrativo, acto de administracién, acto de gobierno y
acto politico.

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

Trabajo escrito y escala de

Desarrollo de tema -
apreciacion

Ensayo

Unidad 4. El Derecho administrativo y los derechos fundamentales

Objetivo: Reconocer al Derecho administrativo como la rama del Derecho publico que
en la actualidad tiene mayor relevancia para garantizar y hacer efectivos los derechos
fundamentales.

Contenidos:

4.1 Estado constitucional de Derecho.

4.2 El papel de la administracion puablica como principal proveedor en la satisfaccion de
necesidades colectivas.

4.3 Vinculo que existe entre necesidades colectivas y derechos humanos.

4.4 El Derecho administrativo como la rama del derecho publico que se dedica a la defensa
de los derechos e intereses de los gobernados.

4.5 Limites del Estado en el control de las actividades de los gobernados.

6




€& UAEM

Universidad Auténoma
del Estado de México

Facultad de Derecho
Licenciatura en Derecho

Reestructuracion, 2015

4.6 Facultad discrecional.

4.7 La prestacion de servicios publicos y el principio de dignidad humana.

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento
Presentacion del tema a
Interaccion comunicativa | debatir por escrito y lista de Debate
cotejo.
Primera evaluacién parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen escrito Examen 80%
Mapas conceptuales y
mentales, cuadros sindpticos, Portafolio 20%
resimenes.
100%
Segunda evaluacion parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen escrito Examen 80%
Trabajo escrlt_o y ,escala de Ensayo 20%
apreciacion
100%
Evaluacion ordinaria final
Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen escrito Examen 100%
Evaluacion extraordinaria
Evidencia Instrumento Porcentaje
Examen escrito Examen 100%
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Evaluacion a titulo de suficiencia

Evidencia Instrumento Porcentaje

Examen escrito Examen 100%

VII. Acervo bibliogréfico
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VIII. Mapa curricular
Mapa Curricular de la Licenciatura en Derecho 2015

PERIODO 1 ] | PERIODO 2 ] [ PERIODO 3 | PERIODO 4 ] [ PERIODO 5 | PERIODO 6 ] | PERIODO 7 ] | PERIODO 8 | PERIODO 9 PERIODO 10
r
3 3 3 3 3 2 2
Historiadel [ 1 | Teoria del E5 1 Teoria 1] H Deracl'::nsm 1 Derecho 1 Derechos 1 Derecho de 4 Psrﬂblial;nas Problemas 2
Derecho e 4 Constitucional 4 umanos, Culiura ™3 Constitucional 4 Fundamentales |_4 Amparo 3 oclales 3
— = F—=—1 y Democracia = = = s 1 Emergentes 1 Emergentes 2
3 3 3 3 3 3
—— Derecho de las | —— Derecho de los Dereche — Derecho 1
Derecho Romano ——— Personas yla +" Bienes y las l Dg;;cholc!e s 1 na Degc:;a‘:: los + Internacional +"‘ Internacional 1
—= Familia =T Sucesiones gaciones ©f s 1 Publico Privado
7 7 7 7 7 7
Introduccion al — . 2 = 2
E. del Filosofia del | Deontologia y 1 Derecho 1 Derecho del 1 Derecho de la 1
== Ailel Derecho Axiologia Juridica | 4 Econsmico ) Trabajo 3 Seguridad Social [_4
recha 7] 7 | 7 7 ] 7]
3 Problemas | 3 | 2 3 3 3
ng::'tnlg. la 1 Contemporanecs |1 | Teoria Generaldel| 2 Teoria General del 1 ] Delitos en 1 Derecho 1
s a de la Realidad Proceso £3 Derecho Penal | 4 Particular £3 Municipal E3
Contemporanea [—— =
na 6 7 7 7
—!—2 Tecnologias de la [— Interpretaciony |—= & E] Derecho
—
Légica Juridica informacienyla [—— | Argumentacion |2 Derecho i Derecho i Financiero
4 4 4 Administrativo | 4 Administrativo Il 4 .
] Comunicacion  f——] Juridica 5 1 - Publico
2 Actas, Contratos 3 Titulos y
L= | . y
Derecho Agrarioy| 2 | Seciedades 1 Operaciones
su Proceso 4 " 4
Mercantiles =1 Mercantiles
N Metodologia de la
Inglés 5 Inglés & Inglés 7 — Inglés 8 Investigacién
& | Juridica
Optativa 1 Optativa 2
Ncleo Béasico Nicleo Bésico
HT HT HT HT HT | 19 HT HT | 18 HT | 17 HT 14 HT
HP HP HP HP HP 9 HP HP | 12 HP | 11
TH TH TH TH TH | 28 TH TH | 30 TH | 28
CR CR CR CR CR | 47 CR CR | 48 CR [ 45
HP 10 HP
TH 24 TH
CR 38 CR
SIMBOLOGIA L PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS ]
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T OTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

]
HT: Horas Tedricas Ncleo Bésico cursar | 37 Total del Nicleo
Unidad de HP: Horas Précticas y acreditar 21 Ncleo Bésico A
. - Bésico 16 UA para
aprendizaje TH: Total de Horas 14UA 58 acreditar 2 UA i édi
P cubrir 107 créditos
CR: Créditos 95
i o - Ncleo Sustantivo 76 Total del Nucleo UA Obligatorias 52 UA + 1 Actividad Académica
18 Lineas de seriacion cursar y acreditar 38 Sustantivo 28 UA para UA Optativas 6
8UA 114 cubrir 190 créditos UAa Acreditar 58 UA + 1 Actividad Académica
E Obligatorio Nucleo Basico 190 Creditos
Obligatorio Ncleo Sustantivo Integral 14 UA + 1
Obligatorio Nucleo Integral Practica Profesional Nicleo Integral 20 12 Total del Nicleo
- Optativo Nucleo Basico Profesional 90 28 para cubrir 118
Optativo Nucleo Integral
°UA Integrativas
Profesionales
[ PERIODO 1 ] [ PERIODO 2 ] [ PERIODO 3 ] [ PERIODO 4 ] [ PERIODO 5 ] [ PERIODO 6 ] [ PERIODO 7 ] [ PERIODO 8 ] PERIODO 9 ]
2 |
2
Administracion 4: Sociola
6 |
Técnicas d
expresion ol
Psicologia escrita
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